
 

Développeur Web 

Full stack (F/H) - CDI 
 

 

Tu souhaites mettre ton énergie et ton expertise au service d’une jeune entreprise du 

numérique dans le secteur de l’Économie Sociale et Solidaire ? 

 

Tu désires donner du sens à ton code et mesurer directement ta contribution à la cause ? Tu 

es sensible à l’environnement et à sa préservation ? Alors que dirais-tu d’agir concrètement 

pour promouvoir la prévention, la pédagogie en matière de déchets, l’inclusion numérique 

auprès de personnels en insertion tout en favorisant une gestion des déchets optimisée et 

raisonnée afin d’en réduire significativement l’impact sur notre planète ? 

 

Tu souhaites rejoindre une équipe dynamique, impliquée dans son écosystème et qui 

partage des valeurs communes ? 

 

À PROPOS DU JOB 
Au sein de notre équipe technique, tu participes au développement et à la maintenance de 

nos applications web et mobiles fonctionnant online et offline. Tu es acteur sur les 

différentes phases de réalisation des fonctionnalités qui te sont confiées : analyse, 

conception, développement et maintien en conditions opérationnelles. Au sein d’une équipe 

resserrée, tu es en mode agile. Le contexte de travail favorise un bon équilibre entre vie perso 

et vie pro. Symetri privilégie le partage et l’entraide tout en donnant une parfaite visibilité sur 

les projets et les moyens pour les atteindre. 

 

ET TOI ? 
De formation supérieure en informatique (niveau master 2 / École d’ingénieur / Bac + 5), tu 

as entre 2 et 5 ans d’expérience minimum dans le développement d’applications web, tu es 

curieux, rigoureux, « le couteau Suisse de la tech » ce qui te permet d'être à l’aise sur les 

technologies suivantes : 

• Maîtrise du langage PHP avec au moins un framework courant (Zend, Symfony) 

• Maîtrise de Javascript / Typescript avec au moins un framework courant (Angular, 

React, Vue…) 

• HTML / CSS 

• SQL Server / SQLite 

• Outillage : GitLab, Redmine 

 

Ton expérience en design UI/UX serait un réel atout ! 

 

Si en plus tu connais : 

• L’administration de serveurs Web et de base de données sous Linux et Windows 

• Docker 

• Le développement mobile Android avec Kotlin  

  



Tu es force de proposition et cela tombe bien car l'équipe saura t'écouter, ce poste est 

vraiment fait pour toi ! 

 

REJOINS-NOUS ! 
SYMETRI est adossée au groupe TRIBORD (240 salariés). Cette structure, composée de 10 

personnes, est spécialisée dans la traçabilité des activités de service dans les secteurs de 

l’environnement, le service aux collectivités, aux entreprises et aux personnes. 

En plus de notre savoir-faire numérique, nous bénéficions d’un savoir-faire métier unique 

dans la gestion du déchet. Cela donne à Symetri une proximité avec le terrain, une 

compréhension fine des enjeux et une forte réactivité sur son marché. 

En pointe sur son domaine et reconnue comme société innovante, son offre en perpétuelle 

évolution est appréciée de nombreuses collectivités réparties sur l’ensemble du territoire 

hexagonal. 

 

MODALITÉS 
• CDI et statut cadre 

• « Full remote » 

• 38H semaine + 18 jours de RTT 

• Rémunération : 35/40 K€ selon profil et expérience 

 

BONUS 
• Une grande responsabilité et autonomie au quotidien 

• Une équipe technique dynamique, pleine d’enthousiasme en quête de sens : 1 chef de 

projet, 4 développeurs en plus de toi, 2 techniciens support utilisateurs & formateur. 

• Une réelle implication dans la vie de l’entreprise 

• Une journée en présentiel toutes les trois semaines au siège à Rennes 

• Une mutuelle famille (prise en charge à 100 % !), prévoyance, prime de vacances 

• Un parcours d’intégration pour découvrir l’entreprise et rencontrer vos collègues 

• Sindy, Chargée de RH, restera disponible à chaque étape de notre processus de 

recrutement pour répondre à toutes vos questions ! 
 

Notre politique de recrutement est engagée en faveur de l'intégration des travailleurs en 

situation de handicap. Contactez-nous ! 

 
 

Si tu es intéressé, merci d’envoyer C.V. + lettre de motivation par mail : 

RH@e-tribord.com / 02 98 02 98 99 
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